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會議紀要 

【業務報告】 

1. 「桃連區高級中等學校免試入學作業要點」修正案。(第 31-39 頁) 

2. 「桃連區高級中等學校特色招生核定作業要點」修正案。(第 40-51頁) 

 

【提案討論】 

➢ 案由一：本會觀音區許明宗總會長暨轄內會長建請將原由大潭電廠回饋金所

編列補助觀音區學生午餐之款項建請由市府統一補助學校。 

➢ 說 明：詳見附件議程。 

決 議：錄案研議。 

 

➢ 案由二：有關修訂「桃園市市立國民中小學校長遴選作業要點」第三點，納

入遴選學校浮動家長代表 1人及教師代表 1人。 

說 明：詳見附件議程。 

決 議：錄案研議。 

 

➢ 案由三：有關本市教師路口導護退場，逐步讓教師回歸教室案。 

說 明：詳見附件議程。 

決 議：錄案研議。 

 

➢ 案由四：有關本市高中寒暑假期間監考學生補考之鐘點費案。 

說 明：詳見附件議程。 

決 議：錄案研議。 

 

➢ 案由五：建請鈞府補助學校處理校事會議及校園霸凌事件等調查相關經費，

以協助學校解決校務問題。 

說 明：詳見附件議程。 

決 議：錄案研議。 

 

 



➢ 案由六：有關本市國中小學生統一編班作業，提請討論。(提案單位：桃園市

教師會) 

說 明：詳見附件議程。 

決 議：錄案研議。 

 

➢ 案由七：有關本市國小總務處組長專職化，提請討論。(提案單位：桃園市教

師會) 

說 明：詳見附件議程。 

決 議：錄案研議。 

 

➢ 案由八：有關增加高中合理化員額以紓解 108 課綱人力缺口，提請討論。

(提案單位：桃園市教師會) 

說 明：詳見附件議程。 

決 議：錄案研議。 

 

➢ 案由九：有關本市國中小教師合理化員額，提請討論。(提案單位：桃園市教

師會) 

說 明：詳見附件議程。 

決 議：錄案研議。 

 

➢ 案由十：因應「班班有網路、生生用平板」政策，建議通盤考量各校需求，

增加教育局資訊人力，以局端專業規劃後至各校執行。(提案單位：桃園市教

師會) 

說 明：詳見附件議程。 

決 議：錄案研議。 

 

➢ 案由十一：有關本市兼任教師權益，提請討論。(提案單位：桃園市教師會) 

說 明：詳見附件議程。 

決 議：錄案研議。 

 

➢ 案由十二：有關本市特教資源整合專線，提請討論。(提案單位：桃園市教師

會) 

說 明：詳見附件議程。 

決 議：通過，已成立專線。 

 

➢ 案由十三：建請制定「不適任校長處理機制」及「不適任校長認定標準」，並

予以法制化。(提案單位：桃園市教師會) 

說 明：詳見附件議程。 

決 議：錄案研議。 

 

 



【本會發言】 

1. 學校雲端學務系統編班須線上為之，設定雙胞胎參數不便，建請教育局收取各

校新生名單，統一進行編班測驗，由教育局進行常態編班。 

2. 國小總務處組長職多為專任教師兼任，對於相關法令需花大量時間熟悉，建請

教育局在出納及事務二職，補充合格公務員，使得教師能回歸教學專業。 

3. 高中普通科教師編制 1班 2人，每 4班增置 1人(實為 1班 2.25人)，少於國

中每班 2.2人，每 9班增置 1人(實為 1班 2.31人)，國小有國教署增置專長

教師 2688人，國中有國教署增置專長教師 1000人，而國教署卻無補助高中教

師員額編制，因此建請市府移撥經費，補助市立高中職增置教師員額。 

4. 桃園市部分學校留空過多教師員額，以致代理教師比例過高，影響學生學習品

質，建請教育局即刻要求，控管員額比例過高之學校，應盡速開放缺額，招考

正式教師，維持教師新舊血交替的正常運行。 

5. 桃園市資訊維管人力十分不足，有些學校尚無資訊組長一職，建請資教科能增

撥人力，減輕學校管理資訊設備之負荷。 

6. 桃園市兼課教師，整學期兼課，只能領取 20-21週鐘點費，但教育部規定應給

予 5.5 個月(實為 23.81週)。建請局端應盡速撥補經費，給予整學期兼課教師

合理報酬。 

7. 建請桃園市設立特教專線，整合各特教中心，並應將此專線公告周知。 

8. 不適任校長應比照「高級中等以下學校教師解聘不續聘停聘或資遣辦法」，訂

立明確法規與流程，請市府訂定相關法規，建立標準流程，公布校長領導不力

及不勝任工作之樣態。 

備  註 正式會議記錄，依教育局紀錄為準。 

  


